
공모전을 통한 지역 이슈화
년 일생활균형 우수사례 수기 공모전 연장계획2020 안( )

일생활균형 우수사례 공모전을 통한 지역이슈화 우수사례 전파를,
통한 일생활균형 문화를 확산

공모주제 일생활균형을 통해 달라진 기업문화1. :
일생화균형이 우리가족에게 가져온변화

예 유연근무 원격재택근무 선택근무등 및 시간선택제등* : - ( . , )
일생황균형제도도입 활용사례
일생활균형을 위한 일하는 방식문화개선 실천사례등- .

공모연장기간 년 월 월 일 마감2. : 2020 5 ~ 6 28
공모대상 공고일 현재 충청남도 소재기업의 재직근로자 및 가족3. :
참여방법4. : chunggiyeon@naver.com
자유형식의 매 한글파일 이메일 제출A4 2~3
파일명 일생활균형수기공모전 제출자성명: _
심사를 통한 시상 최우수상 인 우수상 인 장려상 인( 1 , 2 , 3 )
우수사례 기업에 대한 문화행사 지원비 지원 영화 단체관람 등( )
심사발표 월 일 상기일정은 진행상황에 따라 변동 가능5. : 7 7 ( )

자세한 사항은 포스터 참조- .




